1. რა მდგომარეობაა სააგენტოში გაფიცვის მიმდიანრეობის პარალელურად? რამდენად სრულყოფილად მიეწოდებათ სერვისები მოქალაქეებს?

2.  არსებობს თუ არა ამ ეტაპზე კადრების დეფიციტი და ხომ არ რჩება შემთხვევები რეაგირების გარეშე?

3. ვინ ასრულებს ამ ეტაპზე გაფიცული თანამშრომლების ფუნქცია-მოვალეობებს და რამდენად კომპეტენტურები არიან აღნიშნული პირები?

4. როგორია გეგმა იმ შემთხვევაში, თუ  გაფიცვა გაგრძელდება?

5. როგორია გეგმა, სოციალური მუშაკების მოთხოვნების დაკმაყოფილების მიმართულებით?

6. რამდენად თვლით, რომ სოციალური მუშაკების მოთხოვნები რეალურია ან პირიქით?

7. გაფიცვა დაიწყო 8 თებერვალს, რატომ მივიდნენ მუშაკები გაფიცვამდე, იყო თუ არა ეფექტიანი მედიაციის პროცესი?

8. სოციალური მუშაკების მოთხოვნების რა ნაწილია ამ ეტაპზე შესრულებული?
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